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Dodatok k Dohode o vytvorení priaznivejších pracovných podmienok 
zamestnancov 

podľa § 229 ods. 4 písm. a) a § 233 ods. 4 Zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce  
medzi 

 
Ústav slovenskej literatúry SAV, v. v. i. 
Dúbravská cesta 9, 841 04 Bratislava 4 
Zastúpený Mgr. Ivanou Taranenkovou, PhD.   
(ďalej len „zamestnávateľ“) 
                
zástupkyňa zamestnancov – zamestnanecká dôverníčka pri Ústave slovenskej literatúry, v. v. i. 
Dúbravská cesta 9, 841 04 Bratislava 4 
Mgr. Lenka Rišková, PhD. 
(ďalej len „zamestnanecká dôverníčka“) 
 

 

Článok I. 
Všeobecné ustanovenia 

 
1. Dodatok k Dohode o vytvorení priaznivejších pracovných podmienok zamestnancov je uzatvorený 

v súlade s § 229 ods. 4 písm. a) a § 233 ods. 4 Zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce. Vzťahuje sa na 

všetkých zamestnancov Ústavu slovenskej literatúry SAV, v. v. i. 

  

Článok II. 
Obsah dodatku k dohode 

 
1. Zamestnávateľ a zamestnanecká dôverníčka sa dohodli na dodatku k Dohode o vytvorení priaznivejších  

pracovných podmienok zamestnancov Ústavu slovenskej literatúry SAV v. v. i. nad rámec  zákona 553/2003 

Z. z. v týchto bodoch:  

 

a) Za mesiac máj 2025 bude zamestnancom vyplatená odmena vo výške 800,- eur. 

 

b) Zamestnanci môžu v kalendárnom roku 2025 čerpať 2 dni na zotavenie, tzv. sick days. 
 

c) Základná stupnica platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme sa od 1. januára 

2026 zvýši o 5% 

 

Článok III. 

Záverečné ustanovenia  

1. Dodatok Dohode nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu oboma zmluvnými stranami. Jej účinnosť 

sa skončí dňom, keď nadobudne účinnosť kolektívna zmluva vyššieho stupňa pre zamestnávateľov, ktorí pri 
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odmeňovaní postupujú podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 

práce vo verejnom záujme. (Následná úprava pracovných podmienok nad rámec kolektívnej zmluvy bude 

riešená novou dohodou o vytvorení priaznivejších pracovných podmienok zamestnancov ÚSlL SAV, v. v. i.) 

 

2. Dodatok k Dohode sa vyhotovuje v dvoch exemplároch s platnosťou originálu, pričom každá zo zmluvných 

strán dostane jeden podpísaný exemplár. 

 

3. Zmluvné strany vyhlasujú, že si tento dodatok prečítali, súhlasia s jej obsahom a na znak toho ju 

podpisujú. 

 

 

V Bratislave dňa 26. 5. 2025 

 

 

 

                 .........................................        ................................. 

              Mgr. Ivana Taranenková, PhD.                    Mgr. Lenka Rišková, PhD. 

                  riaditeľka ÚSlL SAV, v. v. i.                                  zamestnanecká dôverníčka pri ÚSlL SAV, v. v. i. 


